Offerta di Lavoro: Direttore di Farmacia

Localita: Cava de’Tirreni

Tipo di Contratto: Tempo indeterminato/determinato, inquadramento commisurato all’esperienza
Orario di lavoro: 40 ore settimanali, turnazioni variabili e da concordare, orario giornaliero spezzato
Descrizione della Posizione:

Stiamo cercando un Direttore di Farmacia altamente qualificato e motivato per entrare a far parte
del nostro team. Il candidato selezionato sara responsabile della gestione operativa e amministrativa
della farmacia, assicurando 1’efficienza del servizio offerto e il rispetto delle normative in vigore. Il
Direttore di Farmacia ricoprira un ruolo chiave nel coordinamento delle attivita e nella supervisione
del personale, oltre a essere parte attiva nella fidelizzazione dei pazienti e nello sviluppo delle attivita
commerciali.

Responsabilita Principali:

e Analisi dei dati di vendita: monitorare le performance commerciali della farmacia,
analizzare 1 dati di vendita e individuare aree di miglioramento.

e Organizzazione e gestione del personale: pianificazione dei turni, gestione delle ferie,
definizione delle mansioni e motivazione del team.

e Gestione degli ordini e della merce: controllo delle scorte, approvvigionamento dei farmaci
e gestione delle relazioni con i fornitori.

e Coordinamento delle attivita di marketing: sviluppo e attuazione di strategie di marketing
per promuovere la farmacia e ampliare il portafoglio clienti.

o Fidelizzazione del paziente: partecipazione attiva a iniziative promozionali e informative sui
prodotti e i servizi della farmacia.

e Gestione della cassa e adempimenti regolamentari: supervisione delle attivita di cassa,
verifica delle prescrizioni mediche e rispetto delle normative sanitarie € amministrative.

e Relazioni efficaci: mantenere una comunicazione fluida con il personale e la proprieta,
promuovendo un ambiente di lavoro positivo e collaborativo.

e Supervisione degli adempimenti normativi: garantire la conformita a tutte le normative
sanitarie e di sicurezza vigenti, coordinando le attivita richieste dalle autorita.

o Piena responsabilita gestionale e operativa: coordinare tutte le attivita della farmacia,
prendendo decisioni strategiche per migliorare 1’efficienza operativa e la qualita del servizio.

Requisiti:

o Laurea in Farmacia e abilitazione alla professione di farmacista.

e Esperienza pregressa di almeno 3 anni in ruoli di responsabilitd in farmacia, preferibilmente
come direttore.

o Competenze organizzative e di leadership, capacita di gestione del personale.

» Ottima conoscenza delle normative sanitarie e dei regolamenti relativi all'attivita di farmacia.

o Attitudine al problem-solving e capacita di lavorare in un ambiente dinamico.

e Buone capacita relazionali e comunicative.



